Toda profesion, especialmente aquellas dentro de la ciencia, estan en continua evolucién.
Sabemos que en conocimiento cientifico tiene un crecimiento exponencial, el nimero de
publicaciones cientificas periddicas, que parece un buen indicador del crecimiento cientifico
global, se ha estado multiplicando por 2 en los Gltimos 15 afios '. Esto supone un reto para
actualizacién del profesional cientifico, pero también de las bases de cada profesion de Ciencia.
Estas bases, si bien en cierta medida son cimientos construidos durante afios, no deben
permanecer inmutables”.

(Somos conscientes de la oportunidad/reto de evolucidon que tiene nuestra profesién
periédicamente? ;Podemos, como bien reflexiona Nassim Taleb, ser resilientes o antifragiles
como profesion?

Pondré al lector en perspectiva del concepto de antifragilidad descrito por Taleb? y su
diferencia con el concepto de resiliencia. (Gracias a Edu Fondevila y Arturo Such por descubrirme
este libro)

- La resiliencia es la capacidad para mantenerse o resistir o adaptarse levemente con
resultados positivos frente a situaciones adversas.

- La anti fragilidad es el lado opuesto a lo fragil: hay cosas que se benefician de las crisis;
prosperan y crecen al verse expuestas a la volatilidad, al azar, al desorden y a los
estresores; y les encanta la aventura, el riesgo y la incertidumbre. Son sistemas que crecen,
se refuerzan y mejoran con las situaciones adversas.

La evolucion profesional estd sujeta a periodos de crisis, a volatilidad unida a la complejidad
que supone el conocimiento nuevo, y al aumento de la incertidumbre por la coyuntura y contexto
actual”.

«Se necesitan muchos ladrillos para construir un muro, pero solo un ladrillo para
derribarlo» Markus W. Lunner.

Con una alta probabilidad, antes de que un alumno de grado de Fisioterapia termine los 4
afos de formacioén, alguno de los conocimientos impartidos en su etapa universitaria ya estara
desactualizado, puesto que los resultados de la investigacién habran aportado nuevo
conocimiento a esta materia. Por tanto, las certezas y los conocimientos perennes no existen
dentro de las profesiones sanitarias, sino debemos aprender a “reinventarnos” dentro del contexto
de incertidumbre continuo que nos encontramos (clinico, académico, social y econémico). Esto
nos obliga a reflexionar sobre la necesidad de adquirir algo que va mas alla del conocimiento,
incluye habilidades, aptitudes, valores, principios y capacidades. Aqui es donde debemos
incorporar el concepto de COMPETENCIAS profesionales.

Definicion de competencia

Bossers et al. (2002)3 describen la competencia profesional como “la definicidon conductual
del conocimientos, habilidades, valores y cualidades personales que subyacen en el adecuado
desempenio de actividades profesionales”. Es por tanto, un concepto multifactorial y dindmico.

Definiremos de igual manera lo que se consideran 3 aspectos basicos de cualquier
competencia ajustada al nivel basico (equivalente al Grado) recogido en el documento El Marco
Europeo de Cualificaciones (MEC o EQF)*



- Conocimiento: Conocimientos avanzados de un campo de trabajo o estudio, que
implican una comprensién critica de teorias y principios.

- Habilidades: Habilidades avanzadas, que demuestren dominio e innovacion, necesarias
para resolver problemas complejos e impredecibles en un campo de trabajo o estudio
especializado.

- Responsabilidad y autonomia: Gestionar profesionales, actividades o proyectos
complejos asumiendo la responsabilidad de la toma de decisiones en contextos de
trabajo o estudio impredecibles; asumir la responsabilidad de gestionar el desarrollo
profesional de individuos y grupos.

El Marco de Cualificaciones del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) proporciona
descriptores para los tres niveles de educacion en el marco del proceso de Bolonia. El descriptor
para el primer ciclo (grado) corresponde a los resultados de aprendizaje para el nivel 6 de EQF, el
segundo ciclo (maestria) corresponde a los resultados de aprendizaje para el nivel 7 de EQF y el
tercer ciclo (doctorado) corresponde a los resultados del aprendizaje para el nivel 8 del EQF. El
nivel de entrada o bésico para practicar fisioterapia varia de un pais a otro dentro de la Regién de
Europa.

«El talento gana partidos, pero el trabajo en equipo y la inteligencia gana campeonatos»
Michael Jordan

La Orden CIN 2008° por la cual se regulan las competencias en Fisioterapia en Espafia hace
énfasis en la adquisicién de conocimientos propios de la especialidad enfocadas la definicion en
la que se basa: “La Fisioterapia es el conjunto de métodos, actuaciones y técnicas que, mediante
la aplicacién de medios fisicos, curan previenen, recuperan y adaptan a personas afectadas de
disfunciones somaticas o a las que se desea mantener en un nivel adecuado de salud" propuesta
por la WCPT en 1987. Esto determina en gran medida la redaccion y enfoque de algunas de las
competencias recogidas en el documentos, poniendo como ejemplo “conocer, disefiar y aplicar
las distintas modalidades y procedimientos generales de intervencion en Fisioterapia:
Masoterapia, Electroterapia, Magnetoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia,
Talasoterapia, Termoterapia, Crioterapia, Vibroterapia, Fototerapia, Presoterapia, terapias
derivadas de otros agentes fisicos, asi como aspectos fundamentales de la Ergoterapia y otras
terapias afines al &mbito de competencia de la fisioterapia”. Es en este sentido, el marco aportado
por orden CIN supone un modelo intermedio entre el profesional fundamentalmente técnico de
la Rehabilitacién clasica en Espafia dentro del sistema sanitario publico y el sanitario cientifico
actual de la Fisioterapia en el afio 2021.

Definicion de fisioterapeuta: pasado y presente

La World Confederation for Physical Therapy (WCPT) en 2074 actualiza esta definicién;
“La Fisioterapia es una profesion sanitaria que se ocupa de la funcién y el movimiento humano y
de la maximizacién del potencial fisico. Se preocupa por identificar y maximizar la calidad de vida
y el potencial de movimiento en las esferas de promocidn, prevencién, tratamiento / intervencion,
habilitacion y rehabilitacion”.®

En Espafia, la definicion aportada por Consejo General de Colegios de Fisioterapeutas
(C.G.C.F.) refleja en sus Estatutos Generales (Titulo |, Capitulo I. Articulo 1)7:



1. La Fisioterapia es la ciencia y el arte del tratamiento fisico; es decir, el conjunto de
métodos, actuaciones y técnicas que, mediante la aplicacion de medios fisicos, curan y
previenen las enfermedades, promueven la salud, recuperan, habilitan, rehabilitan y
readaptan a las personas afectadas de disfunciones psicofisicas o a las que se desea
mantener en un nivel adecuado de salud.

En Abril de 2018 la WCPT publica un marco para las competencias de Fisioterapia para Europa
bajo el titulo "Expected Minimum Competencies for an Entry Level Physiotherapist in the
European Region of the WCPT “® El propdsito de este documento de orientacién es
proporcionar informacion detallada sobre competencias minimas esperadas para un
fisioterapeuta de nivel de entrada o basico en la Regidn Europea. Establecer las competencias
minimas esperadas de nivel de entrada del fisioterapeuta es importante para garantizar una
atencion al paciente de alta calidad en toda la Regidn de Europa. En cierto sentido, supone un
modelo donde poder unificar los criterios de que define la figura de un fisioterapeuta, explicando
los 3 niveles de certificacion profesional, pero profundizando en las competencias a adquirir en el
nivel basico (compatible con Graduado en Fisioterapia)

Analizando el marco propuesto por la WCPT y la orden CIN podemos encontrar puntos en
comun, mas alld de las diferencias de redaccion y gramatica, donde se sefialan como
competencias basicas: Conocimientos y métodos propios de la profesidon, comunicacion con el
paciente e interprofesional, valoracion y diagndstico del estado funcional del paciente desde la
perspectiva biopsicosocial, promocién y prevencién de la salud, integrar los principio éticos y
legales de la profesion, disefio de un plan de intervencién de fisioterapia con objetivos,
intervencidn, reevaluacion y alta del paciente; elaboracién de un informe de alta del paciente;
conocimiento y aplicacion de medidas de valoracién cientificamente aceptadas y el papel de la
fisioterapia dentro del equipo interdisciplinar.

Sin embargo, resulta Ilamativa la ausencia de competencias basadas en habilidades o
aptitudes que hoy en dia todos podriamos considerar basicas para cualquier Fisioterapeuta
independiente del contexto en que se encuentre. El marco de la WCPT hace especial énfasis en
las siguientes competencias en: habilidades para la resolucién de problemas y la toma de
decisiones, Razonamiento clinico (concepto que en la Orden CIN no se nombra ni una sola vez),
capacidad de detectar adecuadamente patologias subyacentes graves (sefiales de alarma),
capacidad de consideracién de los resultados de las pruebas de diagndstico por imagenes y de
laboratorio, toma de decisiones compartida con el paciente, empoderamiento a los pacientes para
facilitar el cambio de comportamiento de salud a través de entrevistas motivacionales y la
implementacién de estrategias de autogestion, Justificar el programa de intervencién utilizando
la practica basada en la evidencia ( otro concepto que no es nombrado en nuestro marco legal, y
que se considera fundamental hoy en dia dentro de la profesidn), demostrar la capacidad de
busqueda y andlisis critico de la evidencia disponible y de integrar los hallazgos en la practica
clinica, demostrar capacidad para reflexionar y autoevaluar la practica para identificar necesidades
de desarrollo profesional incorporando el aprendizaje de por vida para la mejora de la practica
clinica, y por ultimo, participar en el aprendizaje compartido con otros profesionales y de
estudiantes de pregrado.

Algunas de las competencias recogidas en la Orden CIN de 2008, estan articuladas dentro de
médulos de formacién (que derivardn en asignaturas del grado). Pongo como ejemplo:



“Comprender y realizar los métodos y técnicas especificos referidos al aparato locomotor
(incluyendo terapias manuales, terapias manipulativas articulares, osteopatia y
quiropraxia), a los procesos neurologicos, al aparato respiratorio, al sistema cardiocirculatorio y
a las alteraciones de la estéatica y la dinamica. Métodos y técnicas especificas que tengan en cuenta
las implicaciones de la ortopedia en la fisioterapia, técnicas terapéuticas reflejas, asi como otros
métodos y técnicas alternativas y/o complementarias cuya seguridad y eficacia esté
demostrada segtin el estado de desarrollo de la ciencia” dentro de los métodos especificos de
la intervencion de la Fisioterapia. Que la Fisioterapia recoja competencias de rama
pseudocientificas o que no estan contempladas dentro de un marco regulador de las profesiones
sanitarias supone una incoherencia con el estado internacional actual de la profesion.

“Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en fisioterapia.
Comprender los principios de la biomecanica y la electrofisiologia, y sus principales aplicaciones
en el ambito de la fisioterapia” donde claramente se enmarca en la Rehabilitacion fisica clasica
dentro del modelo biomédico, y el papel de la fisioterapia se puede resumir en “aplicadores de
agentes y terapias fisicas” dentro de la supervision del facultativo del drea como ocurre en muchos
de las comunidades auténomas dentro del sistema sanitario publico.

Destaca también dada su connotacion politica o ideoldgica que supone su inclusién
dentro de este marco legal: “Conocer e identificar los problemas psicoldgicos vy fisicos derivados
de la violencia de género para capacitar a los estudiantes en la prevencion, la deteccién precoz,
la asistencia, y la rehabilitacién de las victimas de esta forma de violencia”. Quizas esta es una
competencia transversal en todas las profesiones sanitarias, aunque a mi juicio deberia ser una
competencia transversal en toda la sociedad y niveles educativos.

Por ultimo, dado que se encuentra en el centro de muchos debates y reflexiones dentro
y fuera de la profesién la competencia referida al Movimiento ( dentro del médulo de
Cinesiterapia): “Comprender los principios ergonémicos y antropométricos. Analizar, programar
y aplicar el movimiento como medida terapéutica promoviendo la participacién del
paciente/usuario en su proceso”. En este sentido, la redaccidn permite la libre de interpretacion,
aunque bajo mi opinién la mencién a los principios ergondémicos y antropométricos nos evoca
una vez mas al modelo biomédico, o patoanatdémico, que la evidencia cientifica y el tiempo ha
demostrado no ser compatible con el modelo de abordaje del paciente/persona.

La corriente en la que se mueve en los Ultimos afos la Fisioterapia nos guia hacia un
profesional donde el razonamiento clinico, el conocimiento en neurociencias del dolor, el
movimiento mediante el ejercicio terapéutico, la atencion centrada en el paciente y la practica
basada en la evidencia son componentes basico para cualquier profesional, independientemente
de la especialidad donde desarrolle su practica clinica (respiratoria, neurologia,
musculoesquelética, pediatria y un largo etc.).

En todos los foros profesionales internacionales (congresos, simposios o literatura
cientifica) se ha establecido un lenguaje comin que supone una ventana de oportunidad para
poder crear un marco profesional donde articular las competencias a adquirir en los Grados de
Fisioterapia, para que sean cimientos de la consecucion y regulacién de las tan ansiadas
especialidades en Fisioterapia, que ha sido una demanda histérica de la profesion en Espafia.



Sin embargo, como se dice coloquialmente, no podemos empezar la casa por el tejado,
pudiendo aprender de los fallos de nuestros compaferos sanitarios donde la hiperespecializacion
ha supuesto una pérdida de los componentes basicos en la atencion primaria en el sistema
sanitario, donde patologias altamente prevalentes son dirigidos como cuadros clinicos de
derivacién especializada suponiendo un aumento de los tiempos de atencion, derivacién y del
gasto sanitario asociado. Antes de especializarnos, debemos consensuar “unos cimientos” de los
que debe SER un fisioterapeuta tras estudiar los 4 afios de grado, entiendo la realidad profesional
(laboral, académica y legal).

Debemos ser criticos con nosotros mismos, puesto que el porcentaje de recién egresados
que abandonan la profesidn en los primeros afos o que, en su defecto, acaban generando un
sindrome de Burnout porque la coyuntura genera una “tormenta perfecta”: condiciones laborales
precarias, falta de autoeficacia profesional, necesidad de formacién de postgrado que es poco
asumible con el salario que reciben (un compafiero que cobra, con suerte, 1000 euros al mes, no
puede permitirse pagar un minimo de 250 euros solo en matricula por un curso de fin de semana
). Como profesor universitario, me he encontrado con la realidad en voces de mis ex alumnos,
donde tras terminar se manifiestan incapaces de saber abordar un dolor lumbar (el cuadro clinico
mas prevalente que abordamos desde la Fisioterapia): mi propio fracaso como docente, se traduce
en la incapacidad de los alumnos en un cuadro clinico basico. Mis alumnos se han convertido en
mis mejores profesores a la hora de mostrarme y ensefiarme las carencias y déficit de nuestra
formacion basica de Fisioterapia.

El consenso en un foro donde todas las realidades de la profesion (académica, laboral,
sistema sanitario publico, empresa privada, administracién y colegios profesionales) puedan
encontrarse deba ser probablemente esa “primera palada” en la construccion de los cimientos
del edificio (quizas rascacielos) de nuestra profesion. Esto me hace recordar una célebre frase de
Ryunosuke Satoro., “Individualmente, somos una gota. Juntos, somos un océano”, pero
también haciendo referencia a una cita de Henry Ford “Juntarse es un comienzo. Seguir juntos
es un progreso. Trabajar juntos es un éxito”.

Nos encontramos antes una ventana de oportunidad como profesién, la pandemia nos
ha puesto en alza con la actuaciéon de los compafieros en las UCls con los enfermos de COVID-
19. Hay una creciente demanda de Fisioterapia dentro de la sociedad, tanto como profesional de
primera intencién, como dentro de la atencion especializada. Ademas existen otras dos grandes
pandemias (Sindrome metabdlico y Dolor Cronico) donde la figura del Fisioterapeuta puede ser
clave para su manejo a través del abordaje con la educacion y el ejercicio terapéutico.

Podemos y debemos demostrar que somos una profesidon capacitada dentro de los
sistemas sanitarios para aportar en muchas areas de la Salud, siendo costo-eficientes, mejorando
la atencion y reduciendo los gastos sanitarios. Pero este camino solo podremos recorrerlos
JUNTOS, donde como en todo equipo habra momentos que unos tiraran del carro y otros
animaran hasta que les llegue su turno de hacer el cambio de roles, y deban liderar.

“No preguntes qué puede hacer por ti el equipo. Pregunta qué puedes hacer tia por él”
Magic Johnson

Como Ultima reflexion citaré una parte del libro de Pep Mari °, que me ha supuesto una
enorme inspiracion, donde habla sobre la seleccion nacional de rugby de Nueva Zelanda,



conocidos como los All Blacks explicando que lo que conforma un equipo campedn son sus
PRINCIPIOS Y VALORES, y en esta parte explica los de la seleccion mas laureada de la historia
del rugby.

“La obligacion de un All Black es mejorar su camiseta; cuando abandone su seleccion,
hecho que ineludiblemente ocurrira tarde o temprano, y devuelva su camiseta al equipo, esta
debe ser mejor que la que recibié el dia de su incorporacion. Mas digna, mas laureada y mas
mitica.

Tal mejora no se logra solamente a través de la victoria, sino gracias a un comportamiento
ejemplar, tanto dentro y fuera del campo. Una conducta inspirada en los valores de humildad, la
sencillez, la integracion y la solidaridad. Este sentido es compartido por todos los integrantes del
equipo a lo largo de toda la historia.”

A continuacion del dejo la descripcion de las competencias descritas en los dos documentos
a los que he hecho mencién: Marco legal de las competencias de Fisioterapia en Espafia segun
ORDEN CIN/2135/2008, de 3 de julio, en el articulo 17.1 del Real Decreto 432/2008 y
Competencias de nivel de basico (grado o entry level) de fisioterapia segun WCPT para la Region
de Europa, junto a la bibliografia donde se ha extraido esta informacién.

1. Jesus, T. S, Gianola, S., Castellini, G., Colquhoun, H., & Brooks, D. (2020). Evolving trends
in physiotherapy research publications between 1995 and 2015. Physiotherapy Canada,
72(2), 122-131.

2. Antifragil. Las cosas que se benefician del desorden. Ediciones Paidos Iberica, S.a.Nassim
Taleb. 2013

3. Bossers A, Miller L.T., Polatajko H.J., Hartley M. Competency Based Fieldwork Evaluation

for Occupational Therapists (CBFE). Delmar, Thompson Learning. USA. 2002.

ORDEN CIN/2135/2008, de 3 de julio, en el articulo 17.1 del Real Decreto 432/2008

El Marco Europeo de Cualificaciones para el aprendizaje permanente (EQF-MEC).

WCPT. Policy statement: Description of physical therapy.

Ley 21/1998 de 1 de Julio, publicada en el BOE de 2 de julio de 1998.

“Expected Minimum Competencies for an Entry Level Physiotherapist in the European

Region of the WCPT “

9. Aprender de los campeones' (Plataforma Actual). Pep Mari. Febrero 2013
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Competencias de nivel de basico (grado o entry level) de fisioterapia segiin WCPT a partir del

marco de la Clasificacién europea de capacidades/competencias, cualificaciones y ocupaciones (ESCO)
y otras fuentes.

A. Competencias generales

« Demostrar conocimientos relevantes para el area de la atencion médica o la practica de fisioterapia
« Demostrar habilidades para la resolucion de problemas y la toma de decisiones.

« Comunicarse de manera eficaz en la atenciéon médica

« Demostrar comportamientos, conocimientos, habilidades y valores profesionales

« Asegurar de que el equipo de fisioterapia se mantenga adecuadamente

« Demostrar la capacidad de incorporar tecnologias existentes y emergentes (incluidas las tecnologias de la
informacioén) para mejorar la practica

B. Competencias de evaluacion

« Demostrar conocimientos previos adecuados antes de comenzar la evaluacion

« Recuperar informacion relevante de fuentes disponibles

« Realizar un examen fisico y subjetivo

« Demostrar habilidades de manejo adecuadas y realizar evaluaciones de manera segura

 Demostrar la capacidad de detectar adecuadamente patologias subyacentes graves (sefales de alerta)
- Garantizar la comodidad y dignidad del paciente durante la evaluacion

« Utilizar las habilidades de razonamiento clinico para acordar los objetivos adecuados mediante toma de
decisiones con el paciente

C. Competencias diagnésticas

« Interpretar y evaluar los resultados de la evaluacion y proporcionar un diagnéstico de fisioterapia
« Considerar los resultados de las pruebas de diagndstico por imagenes y de laboratorio

D. Competencias de intervencion

« Planificar un programa de intervencién apropiado con "SMART" (SMART = Objetivos especificos, medibles,
alcanzables, realistas y enmarcados en el tiempo considerar las preferencias, creencias y elecciones
expresadas por los individuos

« Documentar el proceso fisioterapéutico, demostrando evidencia del razonamiento clinico y de acuerdo con
los requisitos éticos y legales.

« Justificar el programa de intervencién utilizando la practica basada en la evidencia.
« Aconsejar y capacitar al paciente segun corresponda

« Comunicar informacion oral y escrita de manera clara, estructurada y concisa

« Ofrecer un enfoque holistico para el manejo de pacientes, utilizando el modelo CIF

(Clasificacién Internacional de Funcionamiento, Discapacidad y Salud)



« Implementar una intervencién segura y eficaz
« Demostrar habilidades de manipulacion manual adecuadas para si mismo y el paciente durante tratamiento
- Implementar practicas seguras durante la intervencion para prevenir o minimizar riesgos y peligros.

« Comunicarse de forma clara y profesional con pacientes, familiares y cuidadores, como parte de la relacion
terapéutica

* Registrar notas claras, concisas, legibles, comprensibles y precisas utilizando abreviaturas reconocidas

« Gestionar la planificacién adecuada del alta

E. Competencias profesionales e interprofesionales

 Adherirse a codigos de conducta profesionales, estdndares legales y éticos de practica y politicas
profesionales y organizativas

- Demostrar comportamientos y actitudes profesionales adecuados

« Ser un defensor de los pacientes y la profesion.

« Ser consciente del rol propio y de los demas dentro de un equipo multiprofesional e interdisciplinar.
« Ser consciente de las propias limitaciones de conocimientos y habilidades.

« Ser consciente de los posibles conflictos dentro de un equipo multiprofesional / interdisciplinario y
contribuir a la resolucién de problemas.

« Reconocer la autonomia y la individualidad de los miembros del equipo, respetando la diversidad.

« Comparta informacion relevante con otros miembros del equipo mientras se asegura la confidencialidad
del paciente

« Demostrar trabajo en equipo eficaz para una gestion de casos eficiente y prestacion de servicios 6ptima
F. Competencias de promocion y prevencion de la salud
« Identificar los determinantes de la salud utilizando un enfoque biopsicosocial.

« Empoderar a los pacientes para facilitar el cambio de comportamiento de salud a través de entrevistas
motivacionales y la implementacién de estrategias de autogestion

- Utilizar un enfoque biopsicosocial al aplicar la promocion de la salud y estrategias de prevencién

« Contribuir a la planificacion y ejecucién de actividades de promocion y prevencion de la salud para mejorar
la salud de la poblacién y de las personas.

G. Competencias basadas en la investigacion y la evidencia

« Demostrar la capacidad de buscar y recuperar literatura cientifica relevante y fuentes de informacion para
respaldar la practica

« Analizar criticamente la evidencia disponible e integrar los hallazgos en la practica clinica.
- Utilizar medidas de resultado fiables y validas para evaluar la practica y modificar en consecuencia
H. Competencias de educacion y aprendizaje

« Demostrar iniciativa y voluntad de aprender.



« Demostrar capacidad para reflexionar y autoevaluar la practica para identificar necesidades de desarrollo
profesional

- Participar en el desarrollo profesional y el aprendizaje permanente para actualizar y mejorar los
conocimientos, las habilidades y los comportamientos profesionales

- Incorporar el aprendizaje y la experiencia de por vida en las mejores practicas

« Participar en el aprendizaje compartido con otros profesionales segin corresponda

- Contribuir a la supervision clinica de estudiantes de pregrado.

I. Competencias de gestion

« Comprender y promover el papel del fisioterapeuta dentro de la funcion y estructura del sistema de salud
« Demostrar la capacidad de priorizar y administrar la carga de trabajo de uno.

« Utilizar los recursos de manera eficaz y de acuerdo con los estandares profesionales y el cédigo de ética.

Marco legal de las competencias de Fisioterapia en Espaiia segin ORDEN CIN/2135/2008, de 3 de
julio, en el articulo 17.1 del Real Decreto 432/2008

Los planes de estudios conducentes a la obtencién de los titulos de Grado que habiliten para el ejercicio de
la profesion de Fisioterapeuta, deberan cumplir, ademas de lo previsto en el Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre por tanto las competencias que los estudiantes deben adquirir:

1. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las personas, tanto sanas
como enfermas, en el medio natural y social.

2. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los que se
fundamenta, articula y desarrolla la fisioterapia.

3. Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapéuticas, encaminados tanto
a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la reeducacion o recuperacion funcional, como
a la realizacién de actividades dirigidas a la promocién y mantenimiento de la salud.

4. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y destrezas técnicas y
manuales; que facilite la incorporacidn de valores éticos y profesionales; y que desarrolle la capacidad de
integracion de los conocimientos adquiridos; de forma que, al término de los estudios, los estudiantes sepan
aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones
en la atencién primaria y comunitaria.

5. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.

6. Valoracién diagnostica de cuidados de fisioterapia segun las normas y con los instrumentos de validacion
reconocidos internacionalmente.

7. Disefar el plan de intervencion de fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

8. Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion de fisioterapia, utilizando las herramientas terapéuticas
propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

9. Evaluar la evolucién de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacién con los objetivos marcados.
10. Elaborar el informe de alta de los cuidados de fisioterapia una vez cubiertos los objetivos propuestos.

11. Proporcionar una atencién de fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los pacientes.



12. Intervenir en los ambitos de promocién, prevencion, proteccion y recuperacién de la salud.

13. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las organizaciones asistenciales.

14. Incorporar los principios éticos y legales de la profesién a la practica profesional asi como integrar los
aspectos sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

15. Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de fisioterapia basada en la evidencia cientifica,
fomentando actividades profesionales que dinamicen la investigacion en fisioterapia.

16. Llevar a cabo las intervenciones fisioterapéuticas basdndose en la atencién integral de la salud que
supone la cooperacion multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad asistencial.

17. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

18. Adquirir habilidades de gestion clinica que incluyan el uso eficiente de los recursos sanitarios y desarrollar
actividades de planificacién, gestiéon y control en las unidades asistenciales donde se preste atencién en
fisioterapia y su relacién con otros servicios sanitarios.

19. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del sistema
sanitario asi como con otros profesionales.

Competencias de Formacion Basica (60 ECTS)

Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en fisioterapia. Comprender los
principios de la biomecanica y la electrofisiologia, y sus principales aplicaciones en el &mbito de la fisioterapia

Identificar los factores psicoldgicos y sociales que influyen en el estado de salud o enfermedad de las
personas, familias y comunidad.

Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacion y las habilidades interpersonales. Comprender las teorias
del aprendizaje a aplicar en la educacién para la salud y en el propio proceso de aprendizaje a lo largo de
toda la vida. Comprender los aspectos psicolégicos en la relacion fisioterapeuta-paciente. Identificar los
factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de liderazgo.

Identificar las estructuras anatdmicas como base de conocimiento para establecer relaciones dindmicamente
con la organizacién funcional.

Conocer los cambios fisiolégicos y estructurales que se pueden producir como consecuencia de la aplicacion
de la fisioterapia.

Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber ejecutar maniobras de soporte basico y avanzado.

Conocer la fisiopatologia de las enfermedades identificando las manifestaciones que aparecen a lo largo del
proceso, asi como los tratamientos médico-quirdrgicos, fundamentalmente en sus aspectos fisioterapéuticos
y ortopédicos. Identificar los cambios producidos como consecuencia de la intervencion de la fisioterapia.
Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

Conocer e identificar los problemas psicologicos y fisicos derivados de la violencia de género para capacitar
a los estudiantes en la prevencién, la deteccion precoz, la asistencia, y la rehabilitacién de las victimas de
esta forma de violencia.

De Formacion especifica:



Fundamentos de Fisioterapia: Identificar el concepto, evolucién y fundamentos de la fisioterapia
en sus aspectos cientificos y profesionales. Comprender la teoria general del funcionamiento, la
discapacidad y la salud y su clasificacion internacional, asi como los modelos de intervencién en
fisioterapia y su practica asistencial. Conocer y aplicar las bases tedricas y el desarrollo de los
métodos y procedimientos fisioterapéuticos.

Valoracion en Fisioterapia: Tener |la capacidad de valorar desde la perspectiva de la fisioterapia,
el estado funcional del paciente/usuario, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales
del mismo. Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de
valoracién en Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacion cientifica de su utilidad y
efectividad.

Procedimientos generales en Fisioterapia: conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y
procedimientos generales de intervencion en Fisioterapia: Masoterapia, Electroterapia,
Magnetoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia, Talasoterapia, Termoterapia,
Crioterapia, Vibroterapia, Fototerapia, Presoterapia, terapias derivadas de otros agentes fisicos, asi
como aspectos fundamentales de la Ergoterapia y otras terapias afines al ambito de competencia
de la fisioterapia. Fomentar la participacién del usuario y familia en su proceso de recuperacion.
Fisioterapia en especialidades clinicas: Identificar el tratamiento fisioterapéutico mas apropiado
en los diferentes procesos de alteracién, prevencién y promocion de la salud asi como en los
procesos de crecimiento y desarrollo. Identificar la situacion del paciente/usuario a través de un
diagnostico de cuidados de fisioterapia, planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad
en un entorno de trabajo cooperativo con otros profesionales en ciencias de la salud. Conocer y
aplicar las guias de buena préctica clinica.

Métodos especificos de intervencion en Fisioterapia: Comprender y realizar los métodos y
técnicas especificos referidos al aparato locomotor (incluyendo terapias manuales, terapias
manipulativas articulares, osteopatia y quiropraxia), a los procesos neurolégicos, al aparato
respiratorio, al sistema cardiocirculatorio y a las alteraciones de la estatica y la dindmica. Métodos
y técnicas especificas que tengan en cuenta las implicaciones de la ortopedia en la fisioterapia,
técnicas terapéuticas reflejas, asi como otros métodos y técnicas alternativas y/o complementarias
cuya seguridad y eficacia esté demostrada segun el estado de desarrollo de la ciencia.
Cinesiterapia: comprender los principios ergonémicos y antropométricos. Analizar, programar y
aplicar el movimiento como medida terapéutica, promoviendo la participacién del paciente/usuario
€n su proceso.

Legislacion, Salud Publica y Administracién Sanitaria: Comprender los conceptos
fundamentales de la salud y la funcion que realiza el fisioterapeuta en el sistema sanitario. Promover
habitos de vida saludables a través de la educacion para la salud. Comprender los factores
relacionados con la salud y los problemas relacionados con la fisioterapia en los dmbitos de la
Atencion Primaria, Especializada y de la Salud Laboral. Conocer el Sistema Sanitario Espafiol y los
aspectos relacionados con la gestiéon de los servicios de salud, fundamentalmente aquellos en los
que intervenga la fisioterapia. Conocer y analizar los procesos de gestiéon de un servicio o unidad
de Fisioterapia. Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la practica de fisioterapia,
ajustandose a los criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados para el
adecuado ejercicio profesional. Conocer las bases éticas y juridicas de la profesion en un contexto
social cambiante. Conocer los codigos éticos y deontoldgicos profesionales.

Practicas Tuteladas y Trabajo de Fin de Grado: Practicas pre profesionales en forma de rotatorio
clinico independiente y con una evaluacion final de competencias en los centros de salud, hospitales
y otros centros asistenciales y que permita integrar todos los conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes y valores, adquiridos en todas las materias; y se desarrollardn todas las competencias
profesionales, capacitando para una atencion de fisioterapia eficaz. Presentacion y defensa ante el
Tribunal universitario de un proyecto de fin de grado, consistente en un ejercicio de integracion de
los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas.



PUNTOS EN COMUN

Dominios
Competencias generales

Competencias de evaluacion

MARCO WCPT
Demostrar conocimientos
relevantes para el area de la
atencién médica o la practica de

fisioterapia

Comunicarse de manera eficaz
en la atencion médica.
Demostrar comportamientos,
habilidades vy
valores profesionales

conocimientos,

Realizar un examen fisico y
subjetivo

habilidades  de
manejo adecuadas y realizar

Demostrar

evaluaciones de manera segura

ORDEN CIN
Conocer vy
morfologia, la

comprender la

fisiologia, la
patologia y la conducta de las
personas, tanto sanas como
enfermas, en el medio natural y

social.

Comunicarse de modo efectivo y
claro, tanto de forma oral como
escrita, con los usuarios del
sistema sanitario asi como con
otros profesionales.

Adquirir la experiencia clinica
adecuada que
habilidades
destrezas técnicas y manuales;

proporcione
intelectuales y

que facilite la incorporacion de
valores éticos y profesionales; y
que desarrolle la capacidad de
integracién de los conocimientos
adquiridos; de forma que, al
término de los estudios, los
estudiantes sepan  aplicarlos
tanto a casos clinicos concretos
en el medio hospitalario y
extrahospitalario, como a
actuaciones en la atencion
primaria y comunitaria.

Valoracion  diagnéstica  de
cuidados de fisioterapia segun
las  normas y con los
instrumentos  de  validacion
reconocidos internacionalmente.

Tener la capacidad de valorar
desde la perspectiva de la
fisioterapia, el estado funcional
del paciente/usuario,
considerando  los  aspectos
fisicos, psicoldgicos y sociales del
mismo.

Comprender y aplicar los
métodos y  procedimientos

manuales e instrumentales de



Competencias diagnosticas

Competencias de intervencion

Interpretar y  evaluar los
resultados de la evaluacion y
proporcionar un diagnéstico de
fisioterapia

Planifique un programa de
intervencion  apropiado  con

"SMART" (SMART = Objetivos

especificos, medibles,
alcanzables, realistas y
enmarcados en el tiempo

considerar  las  preferencias,

creencias y elecciones
expresadas por los individuos
Documentar el proceso
fisioterapéutico, demostrando
evidencia del razonamiento
clinico y de acuerdo con los
requisitos éticos y legales.
Ofrecer un enfoque holistico
para el manejo de pacientes,
utilizando el modelo
CIF(Clasificacién Internacional de
Funcionamiento, Discapacidad y
Salud)
Implementar una intervencién

segura y eficaz

habilidades de
manipulacién manual adecuadas

Demostrar

para si mismo y el paciente
durante tratamiento

Implementar practicas seguras
durante la intervencién para
prevenir o minimizar riesgos y

peligros.

Comunicarse de forma clara y
profesional ~ con  pacientes,
familiares y cuidadores, como

parte de la relacion terapéutica

valoracién en Fisioterapia y
Rehabilitacion Fisica, asi como la
evaluacion cientifica de su
utilidad y efectividad.

Valoracion  diagnéstica  de
cuidados de fisioterapia segun
las  normas y con los
instrumentos  de  validacion
reconocidos internacionalmente.
Disefiar el plan de intervencién
de fisioterapia atendiendo a
criterios de adecuacién, validez y

eficiencia.

Ejecutar, dirigir y coordinar el
plan de intervencién de
fisioterapia, utilizando las
herramientas terapéuticas
y atendiendo a |la

individualidad del usuario.

propias

Evaluar la evolucion de los

resultados obtenidos con el
tratamiento en relacién con los

objetivos marcados.

Elaborar el informe de alta de los
cuidados de fisioterapia una vez
cubiertos los objetivos
propuestos.

Identificar el tratamiento
fisioterapéutico mas apropiado
en los diferentes procesos de
alteracion, prevencion y
promocién de la salud asi como
en los procesos de crecimiento y
desarrollo. Identificar la situacion
del paciente/usuario a través de
un diagndstico de cuidados de
fisioterapia, planificando las
intervenciones, y evaluando su
efectividad en un entorno de
trabajo cooperativo con otros
profesionales en ciencias de la

salud

Valorar el estado funcional del

paciente,  considerando los



Competencias profesionales e
Interprofesionales

Competencias de promocion y
prevencion de la salud

Gestionar la planificacién

adecuada del alta

Adherirse a cddigos de conducta
profesionales, estandares legales
y éticos de practica y politicas
profesionales y organizativas

Ser consciente del rol propio y de
los demas dentro de un equipo
multiprofesional e
interdisciplinar.

Reconocer la autonomia y la
individualidad de los miembros
del
diversidad.

equipo, respetando la

Utilice un enfoque biopsicosocial
al aplicar la promocién de la
salud y estrategias de prevencién

Contribuir a la planificacién y
ejecucién de actividades de
promocién y prevencién de la
salud para mejorar la salud de la

poblacion y de las personas.

aspectos fisicos, psicologicos y
sociales.

Comprender y realizar los
métodos y técnicas especificos
referidos al aparato locomotor

(incluyendo terapias manuales,

terapias manipulativas
articulares, osteopatia y
quiropraxia), a los procesos
neuroldgicos, al aparato
respiratorio, al sistema

cardiocirculatorio 'y a las
alteraciones de la estatica y la
dindmica. Métodos y técnicas
especificas que tengan en cuenta
las implicaciones de la ortopedia
en la fisioterapia, técnicas
terapéuticas reflejas, asi como
otros métodos y técnicas
alternativas y/o complementarias
cuya seguridad y eficacia esté
demostrada segun el estado de
desarrollo de la ciencia.

Saber

profesionales

trabajar en equipos
unidad

basica en la que se estructuran de

como

forma uni o multidisciplinar e
interdisciplinar los profesionales
y demas personal de las

organizaciones asistenciales.

Incorporar los principios éticos y
legales de la profesion a la
practica profesional asi como
integrar los aspectos sociales y
comunitarios en la toma de

decisiones.

Intervenir en los ambitos de

promocién, prevencion,
proteccion y recuperacion de la

salud.

Participar en la elaboracién de
protocolos  asistenciales  de
fisioterapia basada en la
evidencia cientifica, fomentando
actividades

profesionales que



Competencias basadas en la
Iinvestigacion y la evidencia

Competencias de educacion y
aprendizaje

Identificar los determinantes de
la salud utilizando un enfoque
biopsicosocial.

Utilice medidas de resultado
fiables y vélidas para evaluar la
practica y  modificar  en

consecuencia

Demostrar iniciativa y voluntad
de aprender.

Participar en el desarrollo

y el
permanente para actualizar vy

profesional aprendizaje

mejorar los conocimientos, las
habilidades y
comportamientos profesionales

los

dinamicen la investigacion en
fisioterapia.

Llevar a cabo las intervenciones
fisioterapéuticas basandose en la
atencién integral de la salud que
supone la
multiprofesional, la integraciéon

cooperacion

de los procesos y la continuidad
asistencial.

habitos de vida
saludables a

Promover
través de la
salud.

educacién  para la

Comprender los factores
relacionados con la salud y los
problemas relacionados con la
fisioterapia en los ambitos de la
Atencion Primaria, Especializada
y de la Salud Laboral.

factores

Identificar los

psicolégicos 'y sociales que
influyen en el estado de salud o
enfermedad de las personas,
familias y comunidad.

Valoracion  diagndstica  de
cuidados de fisioterapia segun
los

las normas 'y con

instrumentos de  validacion
reconocidos internacionalmente.
los

Comprender y aplicar

métodos y  procedimientos
manuales e instrumentales de
valoracién en Fisioterapia y
Rehabilitacion Fisica, asi como la
evaluacion cientifica de su
utilidad y efectividad.

Comprender la importancia de
actualizar los conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes
que integran las competencias

profesionales del fisioterapeuta.

Participar en la elaboracién de
protocolos  asistenciales de
fisioterapia basada en la
evidencia cientifica, fomentando
actividades

profesionales que



Competencias de gestion

DIFERENCIAS

Incorporar el aprendizaje y la
experiencia de por vida en las
mejores practicas

Comprender y promover el papel
del fisioterapeuta dentro de la
funcién y estructura del sistema
de salud

MARCO WCPT

Demostrar habilidades para la
resolucion de problemas y la
toma de decisiones.

Demostrar la capacidad de
incorporar tecnologias existentes
y emergentes (incluidas las
tecnologias de la informacion)
para mejorar la practica

Demostrar la capacidad de
detectar adecuadamente
patologias subyacentes graves

(senales de alerta)

habilidades de
razonamiento  clinico  para

Utilice las

acordar los objetivos adecuados
mediante toma de decisiones
con el paciente

habilidades de
razonamiento  clinico  para

Utilice las

acordar los objetivos adecuados
mediante toma de decisiones
con el paciente

dinamicen la investigacion en
fisioterapia.

Comprender los  conceptos
fundamentales de la salud y la
funcién que realiza el
fisioterapeuta en el sistema
sanitario.

Conocer y analizar los procesos
de gestiéon de un servicio o
unidad de Fisioterapia. Conocery
aplicar los mecanismos de
calidad en la practica de
fisioterapia, ajustdndose a los
criterios, indicadores y
calidad

reconocidos y validados para el

estandares de

adecuado ejercicio profesional.

ORDEN CIN

Conocer los principios y teorias
de los agentes fisicos y sus
aplicaciones en fisioterapia.
Comprender los principios de la
biomecanica y la
electrofisiologia, y sus principales
aplicaciones en el ambito de la
fisioterapia
Identificar las estructuras
anatomicas como base de
conocimiento para establecer
relaciones dindmicamente con la
organizacién funcional.

Conocer los cambios fisioldgicos
y estructurales que se pueden
producir como consecuencia de
la aplicacién de la fisioterapia.
Reconocer las situaciones de
riesgo vital y saber ejecutar
maniobras de soporte basico y
avanzado.



Considerar los resultados de las
pruebas de diagnéstico por
imagenes y de laboratorio

Justificar el programa de
intervencion utilizando la

practica basada en la evidencia.

Ser un defensor de los pacientes
y la profesion.

Ser consciente de las propias
limitaciones de conocimientos y
habilidades.

Ser consciente de los posibles
conflictos dentro de un equipo
multiprofesional /

conocer, disefiar y aplicar las
distintas modalidades y
procedimientos generales de
intervencion en  Fisioterapia:
Masoterapia, Electroterapia,
Magnetoterapia,

Balneoterapia,

Hidroterapia,
Climatoterapia,

Talasoterapia, Termoterapia,

Crioterapia, Vibroterapia,
Fototerapia, Presoterapia,
terapias derivadas de otros
agentes fisicos, asi como

aspectos fundamentales de la
Ergoterapia y otras terapias
afines al ambito de competencia
de la fisioterapia.
Comprender y realizar los
métodos y técnicas especificos
referidos al aparato locomotor
(incluyendo terapias manuales,

terapias manipulativas
articulares, osteopatia y
quiropraxia), a los procesos
neuroldgicos, al aparato
respiratorio, al sistema

cardiocirculatorio 'y a las
alteraciones de la estatica y la
dindmica. Métodos y técnicas
especificas que tengan en cuenta
las implicaciones de la ortopedia
en la fisioterapia, técnicas
terapéuticas reflejas, asi como
otros métodos y técnicas
alternativas y/o complementarias
cuya seguridad y eficacia esté
demostrada segun el estado de

desarrollo de la ciencia.



interdisciplinario y contribuir a la
resolucién de problemas.

Empoderar a los pacientes para
facilitar el cambio de
comportamiento de salud a
través de entrevistas
motivacionales y la
implementacion de estrategias
de autogestion
Demostrar la capacidad de

buscar y recuperar literatura
cientifica relevante y fuentes de
informacion para respaldar la
practica

Analizar criticamente la evidencia
disponible e integrar los

hallazgos en la préactica clinica.

Demostrar ~ capacidad  para

reflexionar 'y autoevaluar la

practica para identificar

necesidades de desarrollo
profesional
Participar en el aprendizaje

compartido con otros
profesionales segun corresponda
Contribuir a la supervision clinica
de estudiantes de pregrado.
Demostrar la capacidad de
priorizar y administrar la carga de
trabajo de uno.

Utilizar los recursos de manera
eficaz y de acuerdo con los
estandares profesionales y el

codigo de ética.

Conocer e identificar los
problemas psicoldgicos y fisicos
derivados de la violencia de
género para capacitar a los
estudiantes en la prevencion, la
deteccién precoz, la asistencia, y
la rehabilitacion de las victimas
de esta forma de violencia.

Identificar el concepto, evolucidon
y fundamentos de la fisioterapia
en sus aspectos cientificos vy
profesionales. Comprender la
del

funcionamiento, la discapacidad

teoria general
y la salud y su clasificacién
internacional, asi como los
modelos de intervencién en
fisioterapia 'y su  practica
asistencial. Conocer y aplicar las
bases tedricas y el desarrollo de
los métodos y procedimientos

fisioterapéuticos.






